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Структура роботи: 66 сторінок комп’ютерного тексту; 21 рисунок; 15 

таблиць; 47 джерел посилання. 

Об’єкт розроблення – управління асортиментом підприємства. 

Мета роботи – теоретичне обґрунтування та розробка рішень у сфері 

управління асортиментом підприємства. 

Основні результати кваліфікаційної роботи бакалавра полягають у такому: 

розглянуто теоретичні основи управління асортиментом підприємства; 

проаналізовано діяльність ПрАТ «Нікопольський хлібокомбінат»; обґрунтовано 

рішення у сфері управління асортиментом ПрАТ «Нікопольський 
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Сфера застосування – формування асортиментної політики та управління 

асортиментом підприємства. 

Економічна ефективність запропонованих заходів – зменшення витрат, 

підвищення валового прибутку, зменшення чистого збитку на 55% до -5364,7 

тис.грн.  

Значимість роботи – впровадження запропонованих рекомендацій щодо 

застосування комплексного підходу до управління асортиментом підприємства, 

яке орієнтовано на соціальні види виробів з низькою рентабельністю, дозволяє 

керівництву приймати якісні управлінські рішення для забезпечення 

збалансованого зростання та зменшення залежності виробництва від вартості 

електроенергії.
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Thesis’s structure: 66 printed pages; 21 figures; 15 tables; 47 references.  

Object of development – management of the range of the enterprise. 

The aim of the paper – theoretical substantiation and development of solutions 

in the field of enterprise range management. 

The main findings of the qualification paper for the Bachelor’s degree are as 

follows: the theoretical bases of enterprise assortment management are considered; 

the activity of Private JSC "Nikopol Bakery" was analyzed; the decision in the field 

of assortment management of Private JSC "Nikopol Bakery" is substantiated and the 

economic efficiency of the proposed recommendations for Private JSC "Nikopol 

Bakery" is determined. 

Research methods – аналізу і синтезу, статистичного аналізу, графічного 

аналізу, порівняння,  економіко-математичні, узагальнення. 

The findings of the qualification paper for the Bachelor’s degree are 

recommended for use by enterprises producing bread and bakery products with a 

focus on social types of products with low profitability. 

Application – formation of assortment policy and assortment management of 

the enterprise. 

Financial viability of the proposed measures – reduction of expenses, increase 

of gross profit, reduction of net loss by 55% to -5364.7 thousand UAH. 

The value of the research – implementation of the proposed recommendations 

for the application of an integrated approach to the management of the range of the 

enterprise, which focuses on social types of products with low profitability, allows 

management to make quality management decisions to ensure balanced growth and 

reduce dependence on electricity costs. 
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