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РЕФЕРАТ 

 
Пояснювальна записка кваліфікаційної роботи ступеню бакалавра з 

економіки на тему: «Розробка та обґрунтування стратегії розвитку підприємства 
АТ «Гідросила» за рахунок розширення виробництва» включає: 79 сторінок, 14 
рисунків, 22 таблиці, 40 найменувань використаних літературних джерел. 

Об’єктом дослідження виступає процес розробки та реалізації стратегії 

розвитку підприємства АТ «Гідросила» за рахунок розширення виробництва. 

Предметом дослідження є теоретичні та організаційно-економічні аспекти 

розробки та реалізації стратегії розвитку підприємства за рахунок розширення 

виробництва. 

Метою кваліфікаційної роботи є теоретичне обґрунтування, вироблення 

науково-методичних засад і практичних пропозицій, що спрямовані на розробку  

стратегії розвитку підприємства. 

Результати роботи – запропоновано проект розширення виробництва 
шестеренних насосів, попит на які постійно зростає, що дозволить АТ «Гідросила» 
збільшити прибуток. 

Сфера застосування розробки – АТ «Гідросила». 
Практичне значення одержаних результатів полягає в зростанні прибутку за 

рахунок розширення виробництва шестеренних насосів. 
Отримані результати можуть бути використані у діяльності досліджуваного 

підприємства з позитивним економічним ефектом. 
КЛЮЧОВІ СЛОВА: ГІДРАВЛІЧНЕ УСТАТКУВАННЯ, НАСОС, 

ПРИБУТОК, ЧИСТИЙ ДОХІД, ІНВЕСТИЦІЙНИЙ ПРОЕКТ, ТЕРМІН 

ОКУПНОСТІ, ІНДЕКС ПРИБУТКОВОСТІ, ЕФЕКТИВНІСТЬ 
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ВСТУП 

 

Актуальність теми дослідження. В умовах нестабільності зовнішнього 

середовища та жорсткої конкурентної боротьби важливим є збереження та 

нарощення потенціалу підприємства, підвищення якості продукції, задоволення 

потреб споживачів та забезпечення довгострокових конкурентних переваг 

підприємства на ринку. Це більшою мірою можливе завдяки ефективному 

стратегічному управлінню розвитком підприємства. 

Для розроблення стратегії кожне підприємство має усвідомити такі важливі 

елементи своєї діяльності: місію; конкурентні переваги; особливості організації 

бізнесу; ринки збуту, де діє фірма; продукцію (послугу); ресурси; структуру; 

виробничу програму; організаційну культуру. 

Метою стратегічного управління є побудова динамічної системи, яка б дала 

змогу забезпечувати своєчасне визначення місії, цілей та стратегій, розробку і 

виконання системи планів, забезпечуючи при цьому довгострокові конкурентні 

переваги підприємства на ринку. 

Стратегічне управління є важливим фактором успішного виживання в 

складній конкурентній боротьбі, тим не менше на практиці постійно можна 

спостерігати в діяльності підприємств відсутність стратегічності, а саме: не 

враховується вплив факторів зовнішнього середовища; не проводиться 

стратегічний аналіз, аналіз бізнес-середовища, можливостей та загроз 

підприємства на ринку; не здійснюється оцінка рівня розвитку підприємства. 

Метою кваліфікаційної роботи є теоретичне обґрунтування, вироблення 

науково-методичних засад і практичних пропозицій, спрямованих на розробку  

стратегії розвитку підприємства. 

Відповідно до поставленої мети в роботі було визначено і вирішено такі 

завдання: 

− досліджено теоретичні засади розробки стратегії розвитку підприємства; 

− проведено комплексний аналіз фінансово-економічного стану АТ 

«Гідросила» за 2018-2020 рр.; 
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− розроблено стратегію розвитку підприємства АТ «Гідросила» та 

виконано її економічне обґрунтування. 

Об’єктом дослідження виступає процес розробки та реалізації стратегії 

розвитку підприємства АТ «Гідросила» за рахунок розширення виробництва. 

Предметом дослідження є теоретичні та організаційно-економічні аспекти 

розробки та реалізації стратегії розвитку підприємства за рахунок розширення 

виробництва. 

У роботі використані сучасні методи дослідження економічних процесів, 

впровадження нових технологій, зокрема такі, як: системний аналіз, економіко-

статистичні методи опрацювання інформації, монографічний, логічний, 

експертний методи аналізу тощо.  

Теоретико-інформаційну основу дослідження становлять нормативно-

правові документи, монографії, статті журналів з проблем формування стратегії 

розвитку підприємств. Розрахунки проводились на основі фактичних матеріалів 

підприємства - фінансової звітності АТ «Гідросила». 

Апробація результатів дослідження: положення та результати дослідження 

висвітлено у публікації в фаховому виданні з економіки з індексацією у 

міжнародній базі Index Copernicus.  

Кабаченко Д.В., Шелест П.Д. Розробка та обґрунтування стратегії розвитку 

підприємства. Multidisciplinární mezinárodní vědecký magazín «Věda a perspektivy» 

je registrován v České republice. № 5 (12) 2022. P. 37-50. Режим доступу до ресурсу: 

https://doi.org/10.52058/2695-1592-2022-5(12) 

  


