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РЕФЕРАТ 

 

Пояснювальна записка: 65 стор., 6 рис., 5 табл., 23 джерела, презентація 

PowerPoint.  

Об’єкт дослідження: процес організації функціонування лікувального 

закладу. 

Мета роботи: теоретичне обґрунтування та розробка практичних 

рекомендацій щодо адміністративного забезпечення впровадження новітніх 

репродуктивних технологій в рамках організації діяльності лікувального 

закладу. 

У першому розділі визначено теоретичні основи організації 

функціонування лікувального закладу в національній системі охорони 

здоров’я. Визначено теоретичне підґрунтя функціонування системи охорони 

здоров’я в Україні. Проаналізовано наукові підходи до організаційного 

забезпечення надання медичних послуг в лікувальних закладах системи 

охорони здоров’я. 

У другому розділі здійснено аналіз забезпечення функціонування 

лікувального закладу на регіональному рівні. Надано характеристику та 

проведено діяльності КП «Регіональний медичний центр родинного 

здоров'я» Дніпропетровської обласної ради. Проаналізовано організаційне 

забезпечення функціонування відділення Центру сімейного здоров'я КП 

«РМЦРЗ» ДОР. 

У третьому розділі визначено практичні засади адміністративного 

забезпечення впровадження новітніх репродуктивних технологій в 

лікувальному закладі. Встановлено практичні аспекти організаційного 

забезпечення змін в КП «Регіональний медичний центр родинного здоров'я» 

ДОР. Обґрунтовано впровадження репродуктивних технологій в роботу 

відділення Центру сімейного здоров'я КП «РМЦРЗ» ДОР. 

 

Ключові слова: ОРГАНІЗАЦІЯ, АДМІНІСТРУВАННЯ, МЕДИЧНІ 

ПОСЛУГИ, УПРАВЛІНСЬКІ РІШЕННЯ, ВПРОВАДЖЕННЯ ЗМІН.
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