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РЕФЕРАТ 

 

Пояснювальна записка кваліфікаційної роботи ступеню бакалавра з 
економіки на тему: «Розробка та обґрунтування заходів підвищення ліквідності та 
платоспроможності підприємства ТОВ «Енергосистеми» включає: 80 сторінок,          

19 рисунків, 23 таблиці, 41 найменування використаних літературних джерел. 
Об'єктом дослідження кваліфікаційної роботи є процес здійснення 

виробничо-господарської діяльності ТОВ «Енергосистеми». 

Предметом дослідження є теоретичні та організаційно-економічні аспекти 

управління ризиками підприємства, а також удосконалення системи управління 

ліквідністю та платоспроможністю підприємства. 

Метою кваліфікаційної роботи є розробка та економічне обґрунтування 
заходів з підвищення ліквідності та платоспроможності підприємства. 

Результати роботи – розроблено ефективну систему управління ліквідністю і 
платоспроможністю ТОВ «Енергосистеми». 

Сфера застосування розробки – ТОВ «Енергосистеми». 
Практичне значення одержаних результатів полягає в зростанні прибутку за 

рахунок придбання та використання комплексу обладнання, зниження дебіторської 
заборгованості, підвищенні коефіцієнтів ліквідності. 

Отримані результати можуть бути використані у діяльності досліджуваного 
підприємства з позитивним економічним ефектом. 

КЛЮЧОВІ СЛОВА: ЛІКВІДНІСТЬ, ЕЛЕКТРОМОНТАЖНІ РОБОТИ, 

ПРИБУТОК, РЕНТАБЕЛЬНІСТЬ, ПЛАТОСПРОМОЖНІСТЬ, КОМПРЕСОР, 

ПЛАЗМОРІЗ, ІНВЕСТИЦІЙНИЙ ПРОЕКТ, ТЕРМІН ОКУПНОСТІ, КАПІТАЛЬНІ 

ВКЛАДЕННЯ 
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ВСТУП 

 

Платоспроможність, поряд з фінансовою стійкістю, є однією з 

найважливіших характеристик діяльності підприємства в умовах ринкової 

економіки. Лише в тому випадку, якщо підприємство платоспроможне і є 

фінансово стійким, воно має ряд переваг перед конкурентами, що займаються тим 

самим видом діяльності. Переваги полягають в отриманні кредитів, в можливості 

залучення інвестицій в принципі, в можливості вибору постачальників, в залученні 

найбільш кваліфікованих кадрів. 

Крім того, платоспроможне підприємство своєчасно погашає свої 

зобов'язання – перед бюджетом держави, у вигляді податків; перед працівниками 

підприємства, у вигляді заробітної плати і відрахувань до соціальних фондів; перед 

акціонерами і інвесторами, у вигляді виплат дивідендів; перед банками, у вигляді 

своєчасного погашення кредитів і відсотків по ним. 

Чим вище платоспроможність підприємства, тим воно стійкіше, тим вище 

його незалежність від непередбачених коливань зовнішнього середовища і 

ринкової кон'юнктури, тим менше ризик стати банкрутом. Важливу роль відіграє 

аналіз платоспроможності підприємства, він дозволяє оцінити міру забезпеченості 

підприємства в цілому і його підрозділів, зокрема, власними оборотними коштами, 

визначити можливі показники платоспроможності. 

В даний час діяльність кожного підприємства є предметом уваги широкого 

кола учасників ринкових стосунків (організацій і осіб), які зацікавлені в 

результатах функціонування конкретного підприємства або організації. На підставі 

звітної інформації, яка є доступною, вказані особи оцінюють фінансовий стан 

підприємства. Основний інструмент для цього – фінансовий аналіз, за допомогою 

якого можна оцінити діяльність підприємства з різних сторін: його прибутковість, 

фінансову стійкість, платоспроможність. Результати аналізу дозволяють зробити 

обґрунтований висновок про ефективність управлінських рішень і розробити 

стратегію розвитку підприємства, з врахуванням виявлених за результатами 
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аналізу проблем. На підставі вищевикладеного, можна зробити вивід про високу 

актуальність вибраної теми кваліфікаційної роботи. 

Метою кваліфікаційної роботи є розробка та економічне обґрунтування 

заходів з підвищення ліквідності та платоспроможності підприємства. 

Для досягнення мети у роботі вирішено такі завдання: 

− досліджено теоретичні аспекти аналізу ліквідності та платоспроможності 

підприємства; 

− представлена загальна характеристика виробничо-господарської 

діяльності ТОВ «Енергосистеми»; 

− виконано комплексний аналіз фінансового стану ТОВ «Енергосистеми» 

за 2019-2021 рр.; 

− проаналізовано ліквідність та платоспроможність ТОВ «Енергосистеми» 

за 2019-2021 рр.; 

− розроблені напрямки підвищення ліквідності та платоспроможності ТОВ 

«Енергосистеми»; 

− обґрунтована економічна ефективність заходів та їх вплив на ліквідність 

та платоспроможність підприємства. 

Об'єктом дослідження кваліфікаційної роботи є процес здійснення 

виробничо-господарської діяльності ТОВ «Енергосистеми». 

Предметом дослідження є теоретичні та організаційно-економічні аспекти 

управління ризиками підприємства, а також удосконалення системи управління 

ліквідністю та платоспроможністю підприємства. 

В ході підготовки і написання роботи були використані законодавчі і 

нормативні акти, проаналізовані і використані учбова і спеціальна література, 

матеріали періодичного друку, фінансова звітність досліджуваного підприємства 

за 2019-2021 рр. та інші економічні документи.  

У роботі були використані наступні методи дослідження: аналіз, синтез, 

вертикальний аналіз, горизонтальний аналіз, аналіз коефіцієнтів (відносних 

показників), порівняльний аналіз.  


